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RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 254-2023-AL-MPC

Caiete, 10 de agosto de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANETE.

of\
Y ;\: VISTO: EIINFORME N° 998-2023-GDSYH-MPC, de fecha 10 de julio de 2023, de la Gerencia
25 #lde Desarollo Social y Humano, en la que remite el Plan de Trabajo denominado “Mejora
el '?rjde Estado Nutricional y de Salud de las Nifias y Nifios de 3 a 12 meses” del Compromiso 1
@@ para su andiisis, evaluaciéon y aprobacidon, previo a los framites que comespenda
mediante acto resolutivo; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo que establece el articulo 194° de la Constitucidon
< Politica del Estado Peruano y su modificaioria por la Ley de la Reforma Constitucional N°
30305, en la que expresa que, "las Municipalidades Provinciales y Distritales son los drganos
.. de Goblemo Locdl, fienen autonomia politica, econdmica y adminisirafiva en los asuntos
~s de su competencia”, concordante con el articulo It del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972,
Ley Orgdnica de Municipdlidades. La autonomia que la Constitucion oforga a las
Municipalidades, radica en la facultad de ejercer acios de gobiemo adminisirativoy de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el artfculo 6° de la Ley Orgdnica de Municipdalidades N° 27972, establece que
“la alcaldia es el drgano sjecutivo det gobiemo local. el alcalde es el representante legal
de la municipalidad vy su méxima autoridad administrativa”, asimismo, el Arf. 20° inc. 6)
establece que son atribuciones del alcalde “dictar decretos y resoluciones de alcaldia,
con sujecion a las leyes y ordenanzas” concordanie con lo establecido en el Art. 43° del
mismo cuerpo legal, que sefiala las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los
asuntos de cardcter adminisirativo™;

Que, la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipdlidades, en el arliculo 73°
establece que las municipales, tomando en cuenta su condicidn de municipalidad
provincial o distiifal asumen las competencias y ejercen las funciones especificas
sefialadas en el Capitulo Il del presente titulo, con cardcter exclusivo o compariido, en
las materias siguientes: numeral 2. Servicios puUblicos locales, sub numeral 2.1)

Saneamiento ambiental, salubridad y salud {(...}.;

Que, mediante Ley N° 29332 y madificaciones, se crea el Programa de Incentivos
a la Mejora de la Gestidon Municipal, que implica una ransferencia de recursos a ias
municipalidades por el cumplimiento de metas en unh periodo determinado. dichas metas
son formuladas por diversas entidades pdblicas del Gobiemo Ceniral y fienen como
objetivo impuisar determinados resultados cuyo logro requiere un frabgjo articulado con
las municipalidades. El Pl es una heramienta vinculada al presupuesto por resultados
(PpR), estd orientado a promover las condiciones que contribuyan con el crecimiento y
desarmrollo sostenible de la economia local, incentivando a los gobiernos locales a la

mejora continua y sostenible de su gestién;
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Que, con Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Presupuestoe Pdblico, en su Cuarta Disposicién Complementaria Final, se aprueban los
compromisos, indicadores y metas de los framos | y Il del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestién Municipal del afio 2023, elaborados por la Direccién General del
Presupuesto PUblico. Asimismo, sefiala que los criterios, lineamientos y procedimientos
para la distribucién del incentivo, asl como los requisitos y metas que deben cumplir para
que los Gobiernos Locales accedan al P, serdn establecidos mediante Decreto Supremo
refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, mediante Decreto Supremo N° 095-2023-EF se aprueba los procedimientos
para el cumplimiento de las metas y asignaciéon condicionada, de recursos del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal del afio 2023 y dicta ofras disposiciones.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 214-2023-AL-MPC, de fecha 30 de junio
del 2023, se resuelve en su Arficulo 1° APROBAR LA CONFORMACION DEL GRUPO DE
TRABAJO DE SALUD INFANTIL DEL DISTRITO DE SAN VICENTE DE CANETE DEL 2023,

conformada por los siguientes integrantes:

... NOMBRESY APELIIDOS -3+ +1 " " "CARGO._ ~5 %" ", iw INSHTUCION =
JOSE TOMAS ALCANTARA MALASQUEZ | PRESIDENTE ALCALDE
JUAN CRISOSTOMO MANRIQUE DE LA | SECRETARIO TECNICO GERENTE DE DESARROLLO
CRUZ SOCIAL Y HUMANO
MARICRUZ GUADALUPE MARROQUIN | COORDINADORA DE VISITAS | PERSONAL DE LA
CASAVILCA DOMICILIARIAS MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
M.C JOSE OMAR LLANCARI GONZALES | DIRECTOR EJECUTIVO DE LA

RED INTEGRAL DE SALUD | PERSONAL DE LA RE

CANETE - YAUYOS

- LIC. SILVIA SALOME HUAPAYA REYNA

COORDINADORA PROMSA DE
LA RED — CANETE - YAUYOS

PERSONAL ASIGNADO POR LA
RED CANETE - YAUYOS

LIC. ISABEL CRISTINA QUISPE CARDENAS

COORDINADORA PROMSA DE
LA MICRO RED DE SAN VICENTE
DE CANETE - YAUYOS

PERSONAL ASIGNADO CMI DE
SAN VICENTE

TEC. ERIKA BALBOA PACASI

COORDINADORA PROMSA DEL
PUESTO DE SALUD DE HERBAY
ALTO

PERSONAL ASIGNADO DEL
PUESTO DE SALUD DE HERBAY
ALTO

LIC. PIERINA LLATAS ROJAS

COORDINADORA PROMSA DEL
PUESTO DE SALUD DE HERBAY
BAJO

PERSONAL ASIGNADO DEL
PUESTO DE SALUD DE HERBAY
BAJO

LIC. LIZ VALENTIN TASAYCO

COORDINADORA DE ETAPA
VIDA NINO DE LA RED CANEJE -
YAUYQOS

PERSONAL ASIGNADO POR LA
RED CANETE~ YAUYOS

LIC. JOSE CARDENAS DURAN

COORDINADOR DE  ETAPA
VIDA NINO DE LA CMI DE SAN
VICENTE

PERSONAL ASIGNADO CMI DE
SAN VICENTE
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21| LIC. VICTORIA CAMPOS ALVARADO

COORDINADORA DE FETAPA
VIDA NINO DEL PUESTO DE
SALUD DE HERBAY ALTO

PERSONAL ASIGNADO DEL
PUESTO DE SALUD DE HERBAY
ALTO

LIC. ROXANA MILAGROS MUNAYCO
CHACON

COORDINADORA DE ETAPA
ViDA NINO DEL PUESTO DE
SALUD DE HERBAY BAJO

PERSONAL ASIGNADO DEL
PUESTO DE SALUD DE HERBAY
BAJO

POPULARES

DRA. REYME JUDIT MURGA VASQUEZ JEFE DEL CMI SAN VICENTE PERSONAL ASIGNADQ POR LA
RED DE SALUD

BLANCA GLADYS GARCIA MENDEZ MIENBRO DEL PADRON | PERSONAL ASIGNADO POR EL
NOMINAL DEL  GOBIERNO | ALCALDE
LOCAL

ING. MAGDALI FLORIAN PEREZ MIENBRO DEL PADRON | PERSONAL ASIGNADO MICRO
NOMINAL DEL CMI DE SAN | RED DESAN VICENTE
VICENTE .

CARMEN CHUMPITAZ URIBE MIENBRO DEL PADRON | PERSONAL ASIGNADO MICRO
NOMINAL DE CMI DE SAN | RED DE SAN VICENIE
VICENTE

LIC. SORYA TINCOPA ALFARO MIENBRO DEL PADRON | PERSONAL ASIGNADO DEL
NOMINAL DEL PUESTO DE | PUESTO DE SALUD HERBAY
SALUD DE HERBAY ALTO ALTO

LIC. ROXANA MILAGROS MUNAYCO | MIENBRO DEL PADRON | PERSONAL ASIGNADO DE

CHACON NOMINAL DEL PUESTO DE | PUESTO DE SALUD HERBAY
SALUD DE HERBAY BAJO BAJO

ING. ELISEO CONDORI CONDOR RESPONSABLE DE COMEDORES | MIENBRO DE LA

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CANETE

Que, con MEMORANDUM N° 217-2023-OGPPYTI-MPC, de fecha 06 de julio del 2023,
el Jefe de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Tecnologias de la
Informacién, informa que cuenta con Disponibilidad Presupuestal para la Aprobacién del
Plan de Trabajo “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS NINAS Y NINOS DE
3 A 12 MESES", el mismo que corresponde al Compromiso | *Acclones de municipios para
promover la adecuada alimentacién, prevencién y reduccién de la anemia”, por el
monto de S/ 280,000.00 soles, consignados en la Meta 023, en el Rubro 18 CANON, SOBRE
CANON, RENTAS REGALIAS MINERAS Y PARTICIPACIONES;

Que, asimismo, con INFORME N° 998-2023-GDSYH-MPC, de fecha 10 de julio del
2023, la Gerencia de Desarolio Social y Humano, remite el Plan de Trabdjo denominado
“MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS NINAS Y NINOS DE 3 A 12 MESES"
del Compromiso 1, del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal 2023,
solicitando la aprobacién del plan de trabgjo, para la continuacion del framite
comrespondiente;

Que, el objetfivo del Plan de Trabajo del Compromisc 1° “MEJORA DEL ESTADO
NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS NINAS Y NINOS DE 3 A 12 MESES”, es contribuir con la
reduccidn y contirol de anemia, a través del fortalecimiento del Municipio y participacién
de la sociedad civil, para contribuir con la calidad de servicios de salud en la Provincia

de Caiiete; /i
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21 Que, mediante Informe Legal N° 346-2023-GAJ-MPC de fecha 18 de jullo 2023, la
=/ Oficina General de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provinclal de Cafiete, luego del
andilisls y revisidén de lo actuado y normas legales sobre la materia, concluye entre otros:
Que, Es viable Aprobar el Plan de Trabajo denominado “MEJORA DEL ESTADO
NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS NINAS Y NINOS DE 3 A 12 MESES", del Compromiso 1;

Que, mediante Memordndum N° 1497-2023/GM-MPC de fecha 07 de agosto del
2023, el Gerente Municipal remite los actuados a la Oficina General de Secretaria General
para la emisidon del acto resolutivo correspondienie;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el Numeral 6} del
Articulo 20° de la Ley Orgdriica de Municipalidades N° 27972, y, contando con el Visto
Bueno de la Gerencia Municipal y la Oficina General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el PLAN DE TRABAJO denominado: “MEJORA DEL ESTADO
NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS NINAS Y NINOS DE 3 A 12 MESES”, del Compromiso 1; que
confribuird con la reduccién y control de anemia, a iravés del forfalecimiento del

Provincia de Canete, a la mejora del cuidado infantil, lactancia matermna exclusiva y la
adecuada alimentacién y profeccion del menor de 3 a 12 meses, y por los fundamentos
expuestos en la presente Resolucién de Alcaldia..

ARTICULO 2 ENCARGAR a la Oficina General de Secretaria General la debida
notificacién de la presente Resolucion de Alcaldia a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Desarrollo Soclal y Humanos y unidades orgdnicas a qulenes corresponda para el
cumplimiento del mismo, conforme a sus competencias, funciones y afribuciones.

ARTICULO 3°- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de la Informacién,
Raclonalizacién e Informatica, la publicacidn del presente acto resolufive en el Portal web
Institucional de la corporacién edil (www.municaneie.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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