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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANETE
VISTO: La Resolucion de Alcaldia N° 74-2021-AL-MPC, de fecha 12 de abril de 2021;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la establecido en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru,
concordante con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,
los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; la autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el Reglamento de Organizaciéon y Funciones de la Municipalidad Provincial de Cariete,
aprobado con Ordenanza N° 05-2017-MPC en su articulo 86°, seniala que: “La Subgerencia de Recursos
Humanos es la unidad orgdnica encargada de ejecutar y conducir el Sistema Administrativo de Gestién de
Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Cariete, en el marco de la normativa vigente y de las
normas y procedimientos complementarios que dicte la Municipalidad Provincial de Carnete.

Asimismo, tiene como objetivo principal la realizacién individual de los trabajadores a través del
liderazgo transformador y a su efectiva participacién en el logro de los objetivos de la municipalidad,
generando una cultura organizacional que permita el mejoramiento progresivo de la calidad del factor
\ humano, sujetdndose a las disposiciones que emita la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, en su
lidad de ente rector del sistema administrativo de gestion de recursos humanos”;

E 5[ Que, con Resolucién de Alcaldia N° 74-2021-AL-MPC, de fecha 12 de abril de 2021, se encargo al
cibaLs/ C.P.C César Vladimir Leén Polo, la Sub Gerencia de Recursos Humanos, en adicién a sus funciones de
Gerente de Administracién y Finanzas de la Municipalidad Provincial de Caiiete;

Que, el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad y la maxima autoridad administrativa
y que dentro de sus atribuciones esta, designar y cesar a los funcionarios de confianza;

) Que, estando a lo expuesto y en uso de sus facultades conferidas por el numeral 6) del Art. 20° de
1}la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, contando con los vistos de la Gerencia Municipal y
Gerencia de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Cafiete;

SE RESUELVE:

! ARTICULO 1°.- DAR POR CONCLUIDA la encargatura otorgada al C.P.C César Vladimir Leén
i Polo, en el cargo de confianza de Sub Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de
2 Caiiete, dandole las gracias por los servicios prestados; otorgandose el plazo estipulado para la entrega y
| recepcién de cargo en cumplimiento a la Directiva N° 03-2014-MPC.

ARTICULO 2°.- DESIGNAR a partir de la fecha a la Lic. GREYSI MILUSKA LEON MAYTA , en el
cargo de confianza de SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Provincial de
Cariete.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad
Provincial de Cafiete, accionar lo conveniente para el cumplimiento de la presente resolucién, conforme a

su competencia.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente resolucion a las partes interesadas y a las distintas
unidades organicas de la Municipalidad Provincial de Carete, para su conocimiento y fines

correspondientes.

ARTICULO 5°.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién, Racionalizacion
y Estadistica, la publicacién del acto resolutivo en el portal wgb institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




