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RESOLUCION DE ALCALDiA
N° 242-2021-AL-MPC
Cafiete, 24 de agosto de 2021

EL ALCALDE DE LA MUNCIPALIDAD PROVINCIAL DE CARNETE

VISTO: Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado con
Decreto Supremo N° 003-97-TR, Informe N° 2024-2021-SGRRHH-MPC, de fecha 02 de agosto de
) 2021, Informe Legal N° 0489-2021-GAJ-MPC, de fecha 09 de agosto de 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo previsto en el Articulo 194° de la Constituciéon Politica del Perq,
concordante con el Articulo Il de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, la misma que
sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece para las
municipalidades radica, en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativo y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el literal f) del articulo 16° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley
de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado con Decreto Supremo N° 003-97-TR dispone
las causas de extincion del contrato de trabajo;

Que, el articulo 21° de la norma antes acotada, dispone entre otros aspectos que la jubilacion
es obligatoria y automatica en caso que el trabajador cumpla setenta anos de edad, salvo pacto en
contrario;

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR mediante INFORME TECNICO N°
1002-2017 SERVIR/GPGSC de fecha 7 de septiembre del 2017, en su numeral 2.11 sehala: “Por lo
tanto, la extincién del contrato de trabajo por la causal objetiva de jubilacion obligatoria y automdtica
no obedece a la voluntad del empleador, sino a la presencia del requisito que el trabajador cumpla
setenta (70) arios de edad, procurando que este cese por limite de edad no afecte el acceso del servidor
a una pensién dentro de algun régimen previsional”;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 370-98-AL, de fecha 14 de diciembre de 1998, se resolvid
considerar a la Sra. Marcela Vicente Viuda de Ramos, como Trabajadora Obrera Permanente y ser
considerada a partir del Primero de Enero-98, en planillas de Obreros respectivamente con todos los

beneficios que corresponde;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 038-2008-AL-MP, de fecha 24 de enero de 2008, se
resolvi6 Reconocer como Obreras Permanentes de la Municipalidad Provincial de Caiiete, a las
servidoras obreras contratadas: Sra. Marcela Vicente de la Cruz, Sra. Juana Pomareda Navarro, Sra.
Florencia Alvarez Huari y Sra. Rosa Amelia Cubillas de la Cruz, disponiéndose su inclusién en la
Planilla de Obreros Permanentes conforme a Ley a partir del 01 de enero de 2008;

Que, mediante Informe N° 2024-2021-SGRRHH-MPC, de fecha 02 de agosto de 2021, el
C.P.C Cesar Vladimir Leén Polo, Sub Gerente Encargado de Recursos Humanos de la Municipalidad
Provincial de Carfiete informa sobre los datos generales y tiempo de servicio de la servidora municipal
Sra. Marcela Vicente Viuda de Ramos, de los cuales se destaca que su fecha de nacimiento
corresponde al 14 de agosto de 1951. Asi también, solicita opinién legal en relacién al cese por limite
de edad, previo a la emision del Acto Resolutivo correspondiente;

Que, mediante Informe Legal N® 0489-2021-GAJ-MPC, de fecha 09 de agosto de 2021, el
Abg. Sergio Valentin La Rosa Rivera, Gerente de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de
Canete, opina: “Es viable declarar el cese por limite deé edad de la Sra. Marcela Vicente De La Cruz
Viuda de Ramos, luego de cumplir los setenta (70) afios de edad; en virtud a los preceptuado en el
articulo 21° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR”; »
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Que, con Informe N° 1179-2021-SGRRHH-MPC, 18 de agosto de 2021, la Sub Gerencia de
Recursos Humanos, remite todo lo actuado con la finalidad de que se emita el acto resolutivo

correspondiente;

Estando a lo dispuesto y en uso de las facultades conferidas por el Art.20° numeral 6) de la
Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y; contando con las visaciones de la Gerencia Municipal
y la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- DECLARAR el CESE por limite de edad de la Sra. Marcela Vicente Viuda de Ramos,
identificada con DNI N° 15341296, por alcanzar el limite de edad (70 aifios), conforme a lo previsto
en el articulo 21° del Decreto Legislativo Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y

23 Competitividad Laboral

ARTICULO 2.- DAR LAS GRACIAS a la Sra. Marcela Vicente Viuda de Ramos por los servicios prestados
a la comuna provincial.

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, accionar lo conveniente para dar
cumplimiento a la entrega y recepcién de cargo correspondiente. Asi como el pago de beneficios sociales

de acuerdo a ley.

ARTICULO 4.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacién, Racionalizacién e
Informatica la publicacion del presente acto resolutivo en la Pagina Web de la entidad.

ARTICULO 5.- ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General, la debida notificacién al interesado ya
las demas unidades organicas correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE

del Arte




