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EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANETE:

VISTO: En Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 24 de enero de 2020, el pedido de la Regidora
Provincial — Sra. Jessica Janet Ochoa Escobar; y,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el Art. 194° de la Constitucion Politica del Pert y
la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, la Municipalidad es un 6rgano de gobierno
local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;
concordante con el Art. II del Titulo Preliminar de la Ley Organica antes mencionada, la
autonomia (que la Constitucién establece para las municipalidades) radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno administrativo y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico; - )

Que, de conformidad con los numerales 2) y 4) del Art. 10° de la Ley Organica de
Municipalidades, estipula que los sefores Regidores tienen las siguientes obligaciones y

atribuciones: .
Inciso 2: Formular pedidos y mociones de orden del dia
PROVRY ’ Inciso 4: Desempenar funciones de fiscalizacién de la gestion municipal.

f £\ Que, de conformidad a lo dispuesto por el Art. 41° de la Ley Organica antes
mencionada, sefala que los acuerdos son decisiones que toma el Concejo, referidas a asuntos
g especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del érgano de
GERENTE »J gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma

MunCe, institucional; :

Que, la Sra. Jessica Janet Ochoa Escobar - Regidora de la Municipalidad Provincial
de Carfiete, solicita que se realice un informe sobre la cuota de empleo de personas con
discapacidad que se encuentran laborando en la Municipalidad Provincial de Canete;

Que, de acuerdo al Art. 9° del Reglamento Interno de Concejo de la Municipalidad
Provincial de Cafiete (aprobado por la Ordenanza N° 018-2005-MPC) sefiala que la funcién de
vigilancia y fiscalizacién por parte de los regidores cuenta con la aprobacién del Concejo por
el mérito de la aprobacién del presente Reglamento, en aplicacién del numeral 22) del Art. 9°
de la Ley Organica de Municipalidades y se extiende al cumplimiento de las normas
municipales en la jurisdiccién Provincial, asi como los actos internos y externos de la
administracién municipal;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el Art. 9° y 41° de la

Ley Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal por voto UNANIME del Pleno de
Concejo;

" SE ACORDO:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR a la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS,
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Y AREAS PERTINENTES DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANETE, informar sobre la cuota de empleo de personas
con discapacidad que se encuentran laborando en la Municipalidad Provincial de Cafiete, en
un plazo de cinco (05) dias bajo responsabilidad funcional.

ARTICULO 2°.- Notificar el presente a la Gerencia de Administracién y Finanzas, Sub
Gerencia de Recursos Humanos y areas pertinentes de la Municipalidad Provincial de Cafiete,
para que se sirva dar atencion a lo senalado en el presente Acuerdo de Concejo.

ARTICULO 3°.- Hacer de conocimienfo de la Regidora Provincial Sra. Jessica Janet
Ochoa Escobar y a las demas éreas de la Mu cipalidad Provincial de Canete.

REGISTRESE, COMUN{QUESE Y COMPLASE

Caiiete CunaAy/C,ap del {irte Negro

Registro Nacional de Derecho de Autor N° 0957



