“Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANETE
Jr. Bolognesi N° 250 - San Vicente - Cafiete

RESOLUCION GERENCiAL N° 006-2019-GM-MPC

Carniete 25 de marzo de 20109.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANETE

VISTO: El Informe N° 471-2019-SGRRHH-MPC de fecha 01 de marzo de 2019 de la Sub
Gerencia de Recursos Humanos de la MPC, salicita la conformacién del Comité de Proceso
de Convocatoria CAS N° 001-2019-MPC de la Municipalidad Provincial de Cadete para el
Ano 2019; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194° de la Constitucién Politica del Perq, modificada por Ley N° 27680,
en concordancia con los Art. I y IT del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica
de Municipalidades, consagra que las Municipalidades son érganos de gobiernos
promotores del Desarrollo Local, con personeria de Derecho Publico con plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines; gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Decreto Legislativo N° 1057, regula el régimen especial de contratacién
administrativa de servicios, que tiene por objeto garantizar los principios de méritos y
capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo de la administracién publica;

Que, con Decreto Supremo N° 075-2008-PCM se aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacién administrativa
de servicios, el mismo que establece que el contrato administrativo de servicios es un
régimen especial de contratacién laboral para el sector publico, que vincula a una entidad
publica con una persona natural que presta servicios de manera subordinada; se rige por
normas especiales y confiere a las partes unicamente los beneficios y las obligaciones
inherentes al régimen especial;

Que, mediante Informe N° 471-2019-SGRRHH-MPC de fecha 01 de marzo de 2019,
la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la MPC, solicita a la Gerencia de Administracién
y Finanzas la conformacion del Comité de Proceso de Convocatoria CAS N° 001-2019-MPC
de la Municipalidad Provincial de Cafiete para el Afio 2019;

Que, el Art. 3° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, establece que para
suscribir un contrato administrativo de servicios, las entidades publicas deben observar
un procedimiento que incluye las siguientes etapas: preparatoria, convocatoria, seleccion,
suscripcion y registro del contrato; se sefiala del mismo modo que la seleccién comprende
la evaluacién objetiva del postulante y se realiza necesariamente mediante evaluacién
curricular, entrevista, los requisitos relacionados con las necesidades de servicio;

Que, no obstante, para efectivizar el proceso de contratacién y las etapas del
procedimiento, resulta necesario que se conforme el Comité de Evaluacién del Proceso
CAS-2019, evaluar y seleccionar al personal que se contratara para cada area usuaria
solicitante; dicho comité elaborara las bases, el cronograma y demés funciones inherentes;

Que, en concordancia con lo dispuesto por el Art. 43° de la Ley N° 27972, las
resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo, por
lo que teniendo dicha connotacién la conformacién del citado comité debe efectivizarse

mediante acto resolutivo;
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Que, mediante Informe Legal N° 96-2019-GAJ-MPC de fecha 18 de marzo del 2019,
el Abg. Rafael Oscar Calle Sanchez — Gerente de Asesoria Juridica, opina: “Que, es
necesario conformar la Comision de Evaluacion y Seleccion de Personal bajo la
modalidad de Contrato Administrativo de Servicios CAS-2019, PROCESO DE
CONVOCATORIA CAS N° 001-2019-MPC, mediante acto resolutivo suscrito por el
Gerente Municipal (...)”;

Que, de acuerdo a lo establecido en el inciso 20 del Art. 20° de la Ley Organica de
Municipalidades, son atribuciones del Alcalde, “Delegar sus atribuciones politicas en un
regidor habil y las administrativas en el gerente municipal’;

Que, en esa linea a través de la Resolucion de Alcaldia N° 088-2019-AL-MPC, de
fecha 18 de marzo de 2019, el sefior Alcalde de la Municipalidad Provincial de Canete
delega facultad al Gerente Municipal, €l cual indica en su numeral 11 del Art. 1° “Todas
las facultades administrativas vinculadas a la implementaciéon y/o regulacion de
personal de esta entidad, bajo la modalidad de Contrataciones Administrativas de
Servicios — CAS, que establece el D. Leg. N° 1057, como su reglamento y demas
disposiciones, modificatorias, complementarias, conexas y sustitutorias” vy;
contando con la visacién de la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFORMAR la COMISION DE EVALUACION Y
SELECCION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL ESPECIAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1057 PARA EL ANO 2019, PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N°
001-2019-MPC, para la implementacion de las diferentes areas de la Municipalidad
Provincial de Cariete, la misma que estara integrada por:

TITULARES:
e Gerente Municipal Presidente
e Gerente de Administracién y Finanzas 1° Titular
e Sub Gerente de Recursos Humanos 2° Titular
o Jefe de area usuaria 3° Titular
SUPLENTES:
o Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Tecnologia
de la Informacién 1° Suplente
Gerente de Secretaria General 2° Suplente
Gerente de Desarrollo Social y Hurnano 3° Suplente
s Jefe inmediato del area usuaria 4° Suplente
ARTICULO 2°.- NOTIFIQUESE a los integrantes del Comité de Evaluacién

del Proceso de Seleccién de Personal de la Municipalidad Provincial de Carete, Bajo el
Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N° 1057 para el Afio 2019, a todas las
gerencias de la Municipalidad Provincial de Cafiete, a la Sub Gerencia de Recursos
Humanos y a quienes corresponda para sus fines pertinentes.
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ART{CULO 3°.- ENCARGUESE, a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informaciéon
Racionalizacién y Estadistica, la publicacién en el portal web de la Institucién la presente

resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.

R RRTURO REYES ROMAN
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