TR A,

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANETE
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

RESOLUCION DE GERENCIA N° 103-2018-GAF-MPC

Cariete, 17 de Abril de 2018

,GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CANETE:

VISTO: El expediente N° 012105-2017, presentado por el Sr. MALDONADO HUAMANI
LEONARDO BENJAMIN, de fecha 29 de Diciembre de 2017, donde interpone Recurso de
Apelacién contra la Resolucion Sub Gerencial N* 0156-2017-SGRRHH-MPC, de fecha 07 de
Diciembre de 2017, v;

CONSIDERANDO:

ue, de acuerdo al articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley de
forma Constitucional N° 27680, concordante con. el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
ganica de Municipalidades - Ley N° 27972 en la cual establece “Los Gobiernos locales
0zan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.
La autonomia que la Constitucién Politica del Per(i establece para las municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico”.

Que, mediante e Expediente N° 012105-2017, de fecha 27 de Noviembre de 2017, el Sr.
MALDONADO HUAMAN! LEONARDO BENJAMIN, solicitd la Regularizacién e Inicio del
Vinculo Laboral y el Ingreso e Incorporacion a la Carrera Administrativa por Desnaturalizacion
de su Vinculo Contractual por Exceso de Plazo. Al alcance de lo solicitado, el articulo 88 literal
u) de la Ordenanza Municipal N° 05-2017-MPC sefiala que, es funcién de la Sub Gerencia de
Recursos Humanos, “Resolver en primera instancia y mediante de Resolucién Sub
gerencial, los procedimientos administrativos y los recursos de reconsideracioén,
presentados por los administrados en asunto de su competencia”, bajo ese contexto, la
Sub Gerencia de Recursos Humanos emitié pronunciamiento respecto lo solicitado, expidiendo
la Resolucion Sub Gerencial N° 0156-2017-SGRRHH-MPC, que declar Improcedente lo
peticionado por el recurrente, a razén de los considerandos expuestos en la presente
Resoiucion, habiendo sido notificado en fecha 12 de Diciembre de 2017.

Que, en conformidad al articulo 207 literal 2 de La Ley de Procedimiento Administrativo
General modificado por el Decreto Legislativo N° 1272 (en adelante Ley N° 27444), sefiala “E/
término para la interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios”.

Que, respecto al Recurso de Apelacion, éste se encuentra estipulado en el articulo 209 de la
Ley N° 27444, sefala que “El recurso de apelacién se interpondré cuando la impugnacién
se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de
cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto
que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerdrquico”.

Que, de acuerdo a la Reestructuracion del Reglamento de Organizaciones y Funciones de la
Municipalidad Provincial de Cafete — ROF, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 05-
2017-MPC, en la cual segun el articulo 78 literal x) sefiala textualmente que es funcion de la
Gerencia de Administracion y Finanzas “Resolver en segunda instancia y mediante Resolucion
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Gerencial, los recursos de Apelacion interpuestos por los administrados, en contra de las
Resoluciones Sub Gerenciales de las unidades organicas a su cargo”.

Que, de conformidad a lo sefialado en el articulo 77 numeral x) de la Ordenanza Municipal N°
05-2017-MPC, al ser este despacho el 6rgano que resuelve en segunda instancia
~administrativa en via de apelacion se advierte del recurso suscrito por el impugnante lo
siguiente; _

a) El recurso ha sido interpuesto dentro de los 15 dias perentorios, contados desde la fecha de
notificacion de la Resolucion Sub Gerencial N° 0156-2017-SGRRHH-MPC de fecha 07 de
Diciembre de 2017, conforme lo sefiala el articulo 207 numeral 2 de la Ley N° 27444,

b) Cumple con los requisitos de admisibilidad prevista en el articulo 113 de la Ley N° 27444,

Que, en fecha 29 de Diciembre de 2017, mediante Expediente N° 012105-2017, el impugnante
interpone Recurso de Apelacion contra la Resolucion Sub Gerencial N° 0156-2017-SGRRHH-
MPC, a fin de que se le incorpore a la Carrera Administrativa por desnaturalizacién de Vinculo
Contractual por exceso de plazo, al cumplir con los requisitos del articulo 15 del D.L. N° 276 los
cuales son los siguientes: acreditar que realizd labores administrativas de naturaleza
permanente, por mas de tres afios consecutivos, Plaza Vacante y Evaluacién favorable de
desempeiio de su jefe inmediato.

De conformidad a lo detallado y de la revision del recurso de apelacion, se desprende que tieng
por finalidad que la entidad incorpore al apelante a la Ley de Bases de Carrera Administrativa y
Remuneraciones.

Que, en mérito a la Sentencia de Vista de la Resolucion N° 4, de fecha 17 de junic de 2016,
emitida por la Sala Civil de la Corte Superior de Cafiete, resuelve que “La Municipalidad
Provincial de Cafiete emita resolucion disponiendo la contratacion y reincorporacion dei
demandante como Técnico en Fiscalizacion de la Sub Gerencia de Fiscalizacion Tributaria,
bajo las mismas condiciones que ostentaba al 31 de enero de 2014....",

La proteccion que otorga la Ley N° 24041 a los servidores publicos contratados para iabores de
naturaleza permanente que tengan mas de un afio ininterrumpido de servicios, no pueden ser
cesados ni destituidos sino por causas previstas en el capitulo V del Decreto Legislativo N° 276
y con sujecion a procedimiento establecido en él; es decir, la sentencia judicial emitido por el
Leglslador sOlo otorga al trabajador determinada estabilidad laboral, a través de la reposicion;
mas no incluirla dentro del régimen del D.L. N° 276.

Que, de la revision de todo los antecedentes se llega a una conclusion en relacién a la
incorporacion a la Carrera Administrativa por desnaturalizacién de Vinculo Contractual por
exceso de plazo, respecto este aspecto se debe de tener en cuenta que el apelante se
encuentra bajo la Ley N° 24041 el cual sdlo brinda al contratade para labores de naturaleza
permanente una determinada proteccion contra la decisién unilateral de la entidad de
desvincularlos por razones subjetivas, pero de ningin modo lo incorpora a la Carrera
Administrativa, ni lo equipara con los servidores nombrados respecto a los derechos
reconocidos a estos UGitimos por la Ley de Bases de Carrera Administrativa y de
Remuneraciones regulado mediante Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Asimismo, de acuerdo a la sentencia de vista de
fecha 17 de Junio de 2016 el cual en su fundamento N° 12 establece textualmente que “(..) el
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demandante ha prestado servicios, por mas de un afio en forma ininterrumpida y en
labores de naturaleza permanente, y en ese sentido, como ya se concluyd anteriormente,
merece la tutela de la Estabilidad en el trabajo que conceda la citada Ley N° 24041”, Sin
embargo, al no cumplir con los requisitos esenciales del articulo15 del D.L. N° 276 para el
ingreso a la Carrera Administrativa (Concurso Publico Abierto); éste despacho considera que el
recurso interpuesto por el recurrente debe ser declarado Infundado.

Por las consideraciones antes expuestas y en uso de las atribuciones conferidas al Gerente
que suscribe la presente sefialadas en la Ordenanza Municipal N° 05-2017-MPC.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion, interpuesto contra la
Resolucion Sub Gerencial N° "0156-2017-SGRRHH-MPC de fecha 07 de Diciembre de 201 7,
presentado a traves del Expediente N° 012105-2017 por el Sr. MALDONADO HUAMANI
LEONARDO BENJAMIN, conforme a las consideraciones expuestas en la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion conforme al articulo 20 de la Ley N° 27444
- Ley de Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias al interesado para su
conocimiento y fines que considere pertinentes.

ARTICULO 3°.- DAR por agotada la via administrativa de conformidad al articulo 218.2 literal
b) de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, modificado por el
Decreto Legislativo N° 1272,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




