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RESOLUCION DE ALCALDfA
N° 096-2017-AL-MPC

Cafiete, 04 de mayo del 2017

EL ALCALDE DE LA MUNCIPALIDAD PROVINCIAL DE CANETE

2
\ VISTO: El Informe N° 750-2016-SGRRHH-MPC de fecha 21 de septiembre del 2,016,

, m mediante el cual la Sub Gerencia de Recursos Humanos advierte que el servidor obrero

9 j, Teodoro Canchos Ramos, tiene por fecha de nacimiento el 01 /07/1947, por tanto en la

- \fecha 01/07/2017, estaria cumpliendo la edad limite de setenta (70) afios de edad, la

al el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 Ley de Productividad y
Competitividad laboral aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR, establece como
causal de cese definitivo de la carrera administrativa. ‘

“2\\ CONSIDERANDO:

Que la Municipalidad es un érgano de gobierno Local con autonomia politica,
// econémica y Administrativa en los asuntos de sus competencia de conformidad con lo
establecido en el Articulo N°194 de la Constitucion Politica del Estado, y en
concordancia con la Ley Organica de Municipalidades N°27972;

Que, la jubilacién es una causa de extincién del contrato de trabajo prevista en

el literal f) del art. 16° del Texto inico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de

roductividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR
adelante TUO D. Leg. N° 728);

Que, del mismo modo, el Art. 21° del TUO D. Leg. N° 728 dispone que: “la
3= Jubilacion es obligatoria para el trabajador hombre o mujer que tenga derecho a pensién
(Xl A\hdé jubilacién a cargo de la Oficina de Normalizacién Previsional {ONP) o del Sistema
é‘; g;x\/Privado de Administracién de Fondos de Pensiones (SPP), si el empleador se obliga a
R 44 cubrir la diferencia entre dicha pensién y el 80% de la Gltima remuneracién ordinaria
percibida por el trabajador, monto adicional que no podra exceder del 100% de la
pensién, y a reajustarla periodicamente en la misma proporcién en que se reajuste
dicha pensién. El empleador que decida aplicar la presente causal debera comunicar
por escrito su decisién al trabajador con el fin de que este inicie el tramite para obtener
el otorgamiento de su pensién. El cese se produce en la fecha a partir de la cual

reconozca €l otorgamiento de la pensién. La jubilacién es obligatoria y automética en
caso que el trabajador cumpla setenta afios de edad, salvo pacto en contrario;

Que, por su parte la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades en su
Art.37°, establece que: Los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan
.- al régimen laboral general aplicable a la administraciéon publica conforme a ley. “Los

obreros que prestan sus servicios a las municipalidades son servidores publicos sujetos
al régimen laboral de la actividad privada, reconociéndoles los derechos y beneficios
£ < ' e 205

inherentes a dicho régimen”;

Que, siendo asi, es preciso indicar que toda norma que restringe derechos o
establece excepciones (como cese por limite de edad en un determinado régimen de
vinculacién) debe ser interpretada de manera restrictiva y no puede extenderse a
Supuestos no contemplados, por lo que no podria extenderse lo dispuesto en el régimen
D. Leg. N° 728; '
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Que mediante Informe Legal N° 527-2016-GAJ-MPC de fecha 11 de octubre de
2016, la Gerencia de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Canete, opina:
I~a) Que, debera expedirse Resolucién de Alcaldia que declare el cese definitivo a partir
del 02 de julio del 2017, del Sr. Teodoro Canchos Ramos, identificado con DNI N°
15350211, servidor de la Sub Gerencia de Gestién Ambiental; b) Se efectué la
jquidacién que corresponda respecto de los beneficios sociales por la Sub Gerencia de
ecursos Humanos;

Estando a lo dispuesto y en uso de las facultades conferidas por el Art.20°
¢ \fpameral 6) de la Ley Organica de Municipalidades N°27972 y; contando con las
yisaciones de la Gerencia Municipal y la Gerencia de Asesoria Juridica;

ARTICULO 1.- DECLARAR el CESE por limite de edad del servidor TEODORO
——CANCHOS RAMOS, identificado con DNI N° 15350211, a partir del 02 de julio del
L "’TQwY‘"CB 7, por alcanzar el limite de edad (70 afios), conforme a los considerandos expuestos

/f'/; &%, defapresente resolucién. ‘ A
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i ¥ | ARTICULO 2.- DISPONER se efectie la liquidacién de beneficios sociales por la
Q- : '

“(erencia de Recursos Humanos.

" ART{CULO 3.- Dar las gracias al servidlor TEODORO CANCHOS RAMOS por
s servicios prestados a la comuna provincial.

ARTICULO 4.- Notificar al servidor Teodoro Canchos Ramos y a las unidades

organicas correspondientes.

REGISTRESE, COMUN{QUESE Y CUMPLASE.
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